
 

 

 

 

Funzionigramma 
 

 

Organi statutari 

  

Assemblea degli associati  

 

 

Ha i poteri alla stessa attribuiti dallo statuto. Elegge le 

cariche sociali, approva regolamenti e variazioni ad 

atti o procedure esistenti, compie tutti gli atti alla 

stessa delegati da norme e regolamenti. Il processo 

decisionale è palese e normato e deve rispettare lo 

statuto ed i diritti fondamentali di libertà di opinione e 

democraticità.  

Consiglio direttivo  Il Consiglio, presieduto dal Legale Rappresentante 

dell’Associazione, agisce su mandato dell’Assemblea 

e ha i poteri attribuiti dalla stessa in materia di 

ordinaria Amministrazione.  

 

 

Organismo di Vigilanza e  

Revisore dei Conti:  
è il soggetto responsabile di sorvegliare e di verificare 

regolarmente l’efficacia del Modello Organizzativo e 

di Gestione (MOG) previsto dal D.Lgs. 231/2001, di 

segnalare eventuali carenze dello stesso, di 

aggiornarlo in seguito a modifiche normative od 

organizzative, di informare il Consiglio di 

Amministrazione, con azioni finalizzate sempre a 

prevenire la realizzazione di reati. 

Revisore dei conti: è la figura professionale che si 

occupa della revisione legale dei conti, di controllare 

e verificare la conformità alle leggi italiane ed 

internazionali dei bilanci dell’Associazione. 

 

Direzione  Presidia e gestisce l’operatività dell’Associazione, ne 

coordina le risorse, gestisce le strategie, agendo in 

stretta sintonia con il Consiglio Direttivo, 

applicandone le disposizioni e relazionando 

periodicamente sull’andamento dei servizi.  

  



 

 

Amministrazione  Cura tutti gli aspetti organizzativi che hanno rilevanza 

contabile e ai fini del bilancio, collaborando con la 

Direzione nell’elaborare strategie e soluzioni per 

ottimizzare le performances e garantire la corretta 

gestione dell’operatività.  

Educazione e Formazione Cura gli inserimenti di nuovi beneficiari e le eventuali 

dimissioni, coordina e supervisiona le attività 

educative e formative programmate. 

 

Operatore sociale Affianca l’utente nel suo quotidiano in laboratorio, 

garantisce la corretta conduzione ed esecuzione 

delle commesse, la distribuzione dei carichi di lavoro 

tenendo conto della ripartizione tra i beneficiari in 

percorso 

  

Operatore tecnico Possiede le competenze professionali adeguate e 

coerenti con l’attività commerciale sviluppata 

all’interno dell’Associazione, cura le parti relazionali e 

della somministrazione dei servizi verso i clienti. Forma 

a livello tecnico i beneficiari dei percorsi.  

Volontari  Partecipano alle attività dell’Associazione nella misura 

e modalità concordate con la stessa. Decidono 

quanto e quando svolgere attività di volontariato, 

hanno piena responsabilità nell’esecuzione del 

compito affidato, incluso l’affiancamento a persone 

fragili. Non occupano posizioni organizzative 

specifiche, salvo in caso di mandati assembleari o 

incarichi da parte della Direzione.  

Beneficiari Sono presenti in Associazione per periodi e con orari 

prestabiliti, per realizzare il loro progetto individuale.  

 

 
 


